Huishoudelijk reglement

Onafhankelijk Dames Dispuut Carpe Noctem



ARTIKEL I

Begripsbepalingen

In dit huishoudelijk reglement wordt verstaan onder:

de vereniging: Onafhankelijk Dames Dispuut Carpe Noctem gevestigd te Haarlem

de statuten: de statuten van het dames dispuut
het bestuur: het bestuur van het dames dispuut
ARTIKEL II

Contributiebetaling

1. De maandelijkse contributie moet door het lid uiterlijk op de 30st¢ van de maand zijn voldaan.

Betaling kan als volgt gebeuren:

e door storting of overschrijving op een bank- of girorekening van het dispuut;

e door afgifte van een machtiging / automatische incasso.
Indien de contributie niet tijdig is betaald, ontvangt het betreffende lid een aanmaning. Wordt
vervolgens niet binnen de daarvoor in de aanmaning gestelde termijn betaald, dan zal het bestuur
het lidmaatschap opzeggen.

2. Bij de aanvang van het lidmaatschap in de loop van een kalenderjaar ontvangt het betreffende lid
een schriftelijke opgave van het te betalen inschrijfgeld en de over dat jaar verschuldigde
contributie. Het aldus verschuldigde moet binnen één maand na ontvangst van bedoelde opgave,
zijn voldaan.

3. De contributie is vastgelegd op 4 augustus 2014 voor het eerste lichtingsjaar op € 15,- per
kalendermaand.

ARTIKEL III

Gedragsregels

Leden worden verwacht de bijeenkomsten op de donderdagavond bij te wonen tot 23.55 uur. Tenzij er
een geldige reden is, die voor de bijeenkomst is aangegeven bij de Ab Actis.

ARTIKEL III

Overtredingen

De overtredingen zoals bedoeld in de statuten bestaan uit:

Onbehoorlijk gedrag en/of handelen of nalaten waardoor de belangen van de vereniging worden
geschaad.

ARTIKEL IV
Behandeling van overtredingen

1. De commissie ter behandeling van overtredingen bestaat uit een oneven aantal leden, te weten
het bestuur van 0.D.D.C.N.. Een plaatsvervangend lid treedt in alle rechten en plichten van het lid
dat hij vervangt.

2. Hetbestuur wijst uit haar midden een voorzitter en een secretaris aan en uit de
plaatsvervangende leden een plaatsvervangend voorzitter en plaatsvervangend secretaris.

3. De taak van het bestuur bestaat bij deze uit het behandelen van kwesties met betrekking tot
(vermeende) overtredingen door leden van het dispuut met betrekking tot deze (veronderstelde)
overtredingen.

4. Het bestuur kan de volgende sancties uitoefenen:

e hetgeven van een mondelinge of schriftelijke waarschuwing;

e een schorsing van meer dan één maand met een maximum van 6 maanden;
e opzegging van het lidmaatschap;

e ontzetting uit het lidmaatschap (royement);

6. Het bestuur neemt geen beslissing zonder dat zij het betrokken lid heeft gehoord, althans in de
gelegenheid heeft gesteld om te worden gehoord.

7. De voorzitter of bij diens afwezigheid, diens plaatsvervanger stelt in overleg met de overige
bestuursleden de datum vast voor de behandeling van de overtreding en leidt de vergadering. De
vergaderingen van het bestuur zijn niet openbaar.

8. Het bestuur is bevoegd inzage te vorderen van alle bescheiden die op de (vermeende) overtreding
betrekking hebben en betrokkenen en getuigen om inlichtingen te vragen. De bestuursleden zijn



10.

verplicht tot geheimhouding met betrekking tot hetgeen hen uit hoofde van hun functie bekend is
geworden.

Het bestuur motiveert haar besluit of advies dat wordt ondertekend door de voorzitter dan wel
diens plaatsvervanger en de secretaris dan wel diens plaatsvervanger. Het besluit vermeldt de
namen van de overige leden van de commissie die aan de besluitvorming deelnamen. Het bestuur
besluit bij volstrekte meerderheid van stemmen. Elk lid of plaatsvervangend lid heeft één stem.
Tegen de beslissing van het bestuur staat geen bezwaar of beroep open. Indien de beslissing
inhoudt een vrijspraak, het seponeren van de zaak of een schorsing van het betrokken lid voor
maximaal één maand, dan wordt een afschrift van de beslissing gezonden aan het betrokkene lid.



